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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns Ihre vollständi-
gen Bewerbungsunterlagen per  
E-Mail oder per Post, an: 
 
RAPID-Maschinenbau GmbH  
z. Hd. Frau Bullinger 
Balinger Str. 29 
72415 Grosselfingen  
 
Tel. 07967-151-243 
 
bewerbung@rapid-maschinenbau.de  

 
Als einer der führenden Maschinenhersteller für Profilbearbeitungsmaschinen im 
Kunststoff- und Aluminiumfensterbau setzen wir auf unsere Mitarbeiter, die mo-
derne technische Lösungen für unsere Kunden entwickeln, bauen und auch be-
treuen. 
 
Sie möchten nicht nur zeichnen, sondern Maschinen von der Idee bis zur Umset-
zung mitgestalten? Dann sind Sie bei RAPID genau richtig. Als etablierter Herstel-
ler von Profilbearbeitungsmaschinen entwickeln wir individuelle, praxisnahe Lö-
sungen und setzen dabei auf kurze Wege, echte Teamarbeit und langfristige Per-
spektiven. 
 
 

Konstrukteur Maschinenbau (m/w/d) 

 
 
 

Ihre Aufgaben: 
▪ Sie konstruieren Maschinen und Baugruppen im Sondermaschinenbau – 

keine Serienarbeit 
▪ Sie begleiten Ihre Konstruktionen von der Idee bis zur Fertigung 
▪ Sie verbessern und entwickeln bestehende Maschinen aktiv weiter 
▪ Sie erstellen 3D-Modelle, Zeichnungen und Stücklisten 
▪ Sie arbeiten eng mit Fertigung, Montage und Service zusammen 

 
 
Ihr Profil: 
▪ Studium Maschinenbau oder Techniker / vergleichbare technische Ausbil-

dung 
▪ Erste oder mehrjährige Erfahrung in der Konstruktion von Vorteil (kein 

Muss) 
▪ CAD-Kenntnisse (z. B. Inventor, SolidWorks oder vergleichbar) 
▪ Technisches Verständnis, strukturierte Arbeitsweise und Teamgeist 
▪ Motivation, Verantwortung zu übernehmen und sich weiterzuentwickeln 
 

 
Das bieten wir Ihnen: 
▪ Abwechslungsreiche Herausforderungen, bei denen Sie Ihre Erfahrungen voll 

einbringen können 
▪ Unser Team: ein gesunder Mix aus allen Fähigkeiten und Kompetenzen 
▪ Chance Neues zu lernen und Fähigkeiten weiterzuentwickeln 
▪ Eine intensive Einarbeitung und gezielte Weiterbildungsangebote 
▪ Eine leistungsgerechte Bezahlung 
▪ Einen sicheren Arbeitsplatz in einer attraktiven Region 


